
新版企业劳动合同书

送货工人 劳动合同 　　甲方：_________________　　乙方：______________
___　　甲方因工作需要，聘用乙方为送货工人，经甲乙双方平等协商，自愿签
订本合同。　　 
一、本合同自________年____月____日起至________年____月____日止，期限
届满本合同自行终止，经双方同意，可以另签劳动合同。　　 
二、其中 试用期 为______个月即________年____月____日至________年____
月____日，试用期限内甲方有权随时解除劳动合同，若乙方造成任何损失，应
照价赔偿。　　 
三、甲方依法制定的各项规章制度和劳动纪律要告知乙方，乙方要予以遵守并
服从甲方的管理。　　 
四、甲方每月向乙方支付基本工资人民币______元，浮动工资人民币______元，
每月____日为发薪日，甲方应按时支付工资。 （注：工资内包含用于工作联络
的通讯费）　　 
五、乙方应遵守甲方 公司 所有规定，尽忠职守，维护公司利益。　　 
六、乙方聘用期间须服从公司安排工作，不得有任何理由拒绝及拖延之情形，
如有违反，公司依情节轻重给予警告、记过、罚款或开除处理。　　 
七、乙方有按甲方要求收回货款的义务，如收到假币、少收货款等均由乙方负
责。　　 
八、乙方送货过程中造成商品损坏、丢失的一律按价赔偿。　　 
九、劳动合同的变更、解除、终止　　 
1.经甲、乙双方协商一致，可以变更本合同的相关内容或者解除本劳动合同。 
2.乙方合同期未满，依照《 劳动法 》第三十一条的规定解除本合同，应提前
30天向甲方提出书面申请并获得甲方同意。如果未提前需支付 赔偿金 ，赔偿
金＝前____月平均工资28未提前的天数。赔偿金从工资中扣除。　　 
3.违反公司《员工手册》中相关规定或合同期满，本合同即告终止。　　 
十、甲、乙方应严格按本合同履行，若有违反，则要赔偿因此而给对方造成的
一切损失。 十 
一、本合同一式两份，甲乙双方各执一份，双方签字盖章后生效。　　甲方：
(盖章)__________乙方：__________________　　甲方代表人：____________ 
身份证 号码：____________　　________年____月____日________年____月__
__日篇二：超市送货员劳动合同(原创) 超市送货员劳动合同　　甲方： _____
_____身份证号 ________________　　乙方： ________ 身份证号 __________
______　　甲方因工作需要，聘用乙方为送货工人，经甲乙双方平等协商，本
着长远真诚合作的共同愿望，自愿签订本合同。　　 
一、本合同自 ________年 ____月 ____日起至 ________年 ____月 ____日止，
 劳动合同实行________年一签。　　 
二、 甲、乙双方自愿形成劳动用工关系，甲方依法制定的各项规章制度和劳动
纪律要告知乙方，乙方作为劳动者要予以遵守并服从甲方的用工管理。　　 
三、甲方每月向乙方支付基本工资人民币 ______ 元，浮动工资人民币 ______
元，每月 ____日为发薪日。 （注：工资内包含用于工作联络的通讯费）　　 
四、甲方的责任和义务　　 
1、甲方聘用乙方为公司送货员，甲方不得将国家法律禁运的物品交由乙方运送。
　　 
2、甲方必须为乙方提供符合运送货物的交通工具。　　 
3、甲方必须送货地址、时间和接受人信息详细告知乙方。　　 
4、甲方必须及时按双方协议的支付乙方工资。　　 
四、 乙方的工作职责及劳动纪律　　 
1、遵守甲方公司所有规定，尽忠职守，维护公司利益。送货、退货前清点产品



数量，保质保量及时地把产品送到客户手中，送到目的地与负责接收人进行数
据和货物交接，互相关签名确认，单据交回公司。　　 
2、主动搬货卸货，货物装运及卸载配送须完好无缺，防止货物丢失或损坏。送
回来的货物和箱子统一整齐放置在店里指定位置。货款按次结算并及时上交，
如果有特殊情形不能上交需及时报告征得甲方同意。如出现短缺、伪钞等现象
均由经手的乙方负责。　　 
3、须做好车辆平时保养工作，保持送货车辆内外干净整洁，不得公车私用。收
集客户信息、意见并及时向公司反馈。　　 
4、乙方在送货过程中必须严格遵守国家 法律法规 ，尤其是遵守交通法规。乙
方因工作过错（如违反交通法规、发生 交通事故 、丢失货物、其他违法犯罪
行为等）造成自身和公司损失的，由乙方自行承担。 
五、违约责任　　 
1、甲方违反以上责任 
1、 
2、3条款的，每次需赔偿乙方200元　　 
2、甲方违反以上责任 4条款，没有按时支付工资的，每天按滞纳金支付工资。

3、 乙方聘用期间须服从公司安排工作，不得有任何理由拒绝及拖延之情形，
如有违反上述公司规定，情节轻的给予警告处理；　　违反以上责任条款的每
次赔偿甲方200元，直至开除处理。　　 
4、 乙方送货过程中造成商品损坏、丢失的一律按价赔　　偿。　　 
八、 劳动合同的变更、解除、终止　　 
1、 经甲、乙双方协商一致，可以变更本合同的相关内容或者解除本劳动合同。
　　 
2、 乙方合同期未满，依照《劳动法》第三十一条的规定解除本合同，应提前 
30 天向甲方提出书面申请并获得甲方同意。如果未提前需支付赔偿金，赔偿金
＝前____月平均工资 28 未提前的天数。赔偿金从工资中扣除。　　 
九、甲、乙方应严格按本合同履行，若有违反，则要赔偿因此而给对方造成的
一切损失。　　 
十、 本合同一式两份，甲乙双方各执一份，双方签字后生效。　　甲方： ___
______乙方： __________________　　联系电话： ____________ 联系电话：
____________ ________年 ____月 ____日________年 ____月 ____日
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