
学徒工劳动合同书范文

用人单位(甲方)：

职工（乙方）：

地址： 

身份证 号码： 

甲方因生产（工作）需要，同意聘用乙方到本企业工作，经双方协商同意
自愿订立本协议。

1、本协议自________年____月____日起至________年____月____日止，其
中前 个月为 试用期 ，甲方可根据乙方实际情况延长或缩短试用期。 

2、乙方作为学徒被聘用进厂后，甲方为乙方提供全方面的操作技术、操作
理论、管理知识及安全方面的培训。

3、乙方进厂后试用期工资为 元/月， 天/月工作制， 包食宿，试用期满
后视实际情况定薪。

4、乙方需交付甲方培训费800元，从每月薪资中扣除(每月扣200元，扣
满800元为止)，该培训费在本协议期满后一次性退还给乙方。

5、乙方在试用期内或试用期满后六个月内提出 辞职 ，所交付的培训费不
予退还，如800元培训未交付完的，需在离职薪资中扣满；在试用期满后六个
月至本协议到期前提出辞职，所交付的培训费退还一半。 

6、乙方必须遵守甲方相关规定，在本协议期间如因严重违反厂纪厂规或犯
有其他严重错误被甲方开除出厂的，工资结算时所交付的培训费概不退还，如
800元培训未交付完的，需在离职薪资中扣除；如乙方在试用期内被证明不符
合录用条件而被甲方辞退的，所交付的培训费不予退还。 

7、甲方将根据乙方所学工种适宜性，为其购买意外保险，每年投保费为
156元，甲方承担60元，乙方承担96元，每月在乙方工资中扣除8元。

8、乙方进厂后应严格遵守甲方各种安全管理规定及安全操作规程，避免安
全事故的发生。如属个人故意行为或 违章 作业造成之安全事故一律追究责任。
 

9、本协议自甲乙双方签字盖章后即生效，擅自涂改的无效。

甲方：（盖章） 

乙方：（签名或盖章）

________年____月____日
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