
员工解除劳动合同协议

甲方：

法定代表人：

乙方：

身份证 号码： 

住址：

甲乙双方于__________年______月______日签订了《 劳动合同 》，现由
于乙方个人原因提出离职，根据《 劳动合同法 》、《 劳动法 》的相关规定，
在自愿平等，协商一致的基础上，双方决定于__________年______月______日
终止双方之间的劳动关系。 

具体协议内容如下：

1、乙方的工资发至__________年______月______日为止，工资将于 公司 
规定的发放时间予以发放。 

2、乙方必须在离职之前交接完工作，否则甲方有权暂不予以结算工资。

3、《劳动合同》的解除并不影响原合同中的保密条款及双方所签订的《保
密协议》的效力。

4、乙方放弃其他涉及劳动关系的权益。

5、甲方无需向乙方支付任何补偿费用赔偿费用。

6、本协议经甲方盖章、乙方签字后立即生效，同时解除《劳动合同》。

7、本协议一式两份，双方各执一份。

甲方(盖章)：

__________年______月______日

乙方(签字)：

__________年______月______日 


	员工解除劳动合同协议

