
通用版固定期限劳动合同范文

甲方（以下简称甲方）：　　 法人代表 ：　　乙方（以下简称乙方）：　　 
身份证 号：　　家庭住址：　　甲乙双方本着公平、公正、平等的原则，遵守
国家劳动部门、海事部门、交通部门各项 法律法规 ，协商一致，自愿订立本
合同，确立聘用及劳动关系，明确双方的权利和义务。　　一.合同期限：　　

1、自________年____月____日起至________年____月____日止。　　 
2、乙方在履行《聘用合同》期间，若此《聘用合同》终止条款出现，但乙方所
服务的船舶仍在航行中或停泊在境外港口时，不能结束岗位职责的，则合同期
限顺延至乙方在船工作任务交接完毕后终止。　　二．甲方的义务和权力：　

1、在乙方各项船员证书齐全以后，甲方根据乙方的资质和船舶的实际需要，安
排乙方在船舶上从事 工作。　　 
2、甲方按乙方的实际上船天数和船员等级,按月核发给乙方劳动报酬，本合同
期内乙方的月工资确定为 元。　　 
3、乙方在船工作期间，由甲方为其购买 工伤 保险。乙方在船工作期间，如因
工发生意外伤、亡事件，由甲方向保险 公司 进行索赔，赔偿额度以甲方投保
的金额为准，索赔款项一次性付给乙方或乙方的家属、乙方继承人。此外，乙
方不得提出其他无理要求，甲方不再承担其他任何费用。非因公发生的意外伤、
亡事件，甲方不承担赔偿责任。　　 
4、乙方在上船期间，根据所从事的工作岗位，由甲方提供所需的劳动保护用品。
　　 
5、乙方应严格遵守船长、轮机长的指挥，乙方有权拒绝所在船泊工作上的违纪
指挥并有向甲方举报的责任。　　三．乙方的义务和权力：　　 
1、乙方应遵守甲方的各项管理制度，接受甲方对乙方履行情况进行检查、督促、
考核和奖罚。　　 
2、工作期间乙方按甲方的调动命令，应按时到达指定地点或船舶，乙方应认真
履行岗位职责，并安全、按时、保质、保量完成船舶岗位工作。　　 
3、乙方在工作中要维护甲乙双方的利益和形象，严谨下列情况发生：制造纠纷、
打架滋事、顶撞领导、酗酒（值班前四小时不准喝酒）、破坏公物、出售船上
货物等，如有发生甲方有权予以处罚，重则辞退，并由乙方应承担经济损失和
法律责任。　　 
4、乙方在履行《聘用合同》期间，应严格遵守甲方有关证件的管理规定，必须
向甲方提供真实有效的船员资质证件和身份证明。乙方经与甲方签订《聘用合
同》后，在合同期间内，不得与其他用人单位订立 劳动合同 或从事有碍于本
合同执行的工作。否则，由此产生的一切后果由乙方自负。　　四．合同续签、
终止和解除：　　 
1、本《聘用合同》期满即自行终止。合同期满前两个月，经双方协商一致可以
续签《聘用合同》。　　 
2、有下列情况之一的，甲方可以解除《劳动合作协议》:　　 
（1）. 乙方严重违反劳动纪律及甲方依法制定的规章制度的；　　 
（2）. 乙方严重违反有关国家或地方法律、法规和海事规定的;　　 
（3）. 乙方严重失职、营私舞弊、对甲方利益造成重大损害的；　　 
（4）. 乙方的行为按照国家的法律、法规被依法追究刑事责任的；　　 
（5）. 乙方患病或非因公负伤，________年内无法从事船舶运输工作的；　　

（6）. 乙方业务技能不能胜任船舶岗位工作的；　　 
（7）.乙方不服从甲方调派命令和工作安排的的。　　 
3、下列情况之一的，乙方可以提出解除《劳动合作协议》:　　 



（1）. 甲方故意不履行本合同，严重违反国家法律、法规、侵害乙方合法权益
的；　　 
（2）. 甲方人员以威胁或非法限制人生自由的手段强迫劳务的；　　 
（3）. 经国家有关部门确认，船舶劳务不安全、卫生条件恶劣、没有相应保护
措施，严重危害乙方身体健康的。如有以上情况发生甲方应负责重新调配，乙
方应服从甲方安排。　　 
4、经双方协商同意的，可以随时解除本合同，乙方提出 解除合同 需提前一个
月向甲方提出口头或书面申请。　　五． 劳动争议 处理：　　 
1、双方如发生劳动争议，应先协商解决；协商无效，可向甲方所在地劳动争议
调解委员会申请调解；调解不成，一方要求 仲裁 的，可向甲方所在地劳动争
议仲裁委员会申请仲裁。　　 
2、在合同期内，如本合同的条款与国家的政策和相关法律有冲突，双方按照国
家政策、相关法规规定执行。　　此聘用合同一式贰份，双方各执壹份。合同
经双方签字盖章之日起生效。　　甲方（公章）： 乙方（签字）：　　法人代
表：________年____月____日
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