
大学生兼职劳动合同

委托方(甲方)：

服务方(乙方)： 身份证 号码： 

依据《中华人民共和国 合同法 》的规定，合同双方就 大学生兼职 项目
的信息提供及派遣服务，经协商一致，签订本合同。 

一、服务内容：

1、兼职信息提供;

2、兼职(岗前)培训;

二、要求：身体健康，五官端正;有通过课余时间兼职，提高自身的社会实
践能力以及自信心愿望的在校大学生;

三、服务及免费信息提供期限：6个月(服务协议签订当日起计)

四、提供兼职岗位标准：

1、薪资不低于元/日，月薪不低于元/月;

2、工作地点以 市区 及各产业园为主; 

3、工作时间不超过10小时/日; 加班费 另行计算 

4、兼职派遣过程中，优先提供包食宿类单位(有特殊需求的可另行安排调
剂)单个信息及岗位保证期为3天。在保证期内发现岗位不适的或其他非自身原
因无法上岗的，服务方应当负责另行安排或者采取其他补救措施。但因个人原
因工作不力或违反工作单位工作纪律的，仅提供信息咨询。 

五、费用说明：

1、本项目服务费(含信息提供以及岗前培训费)：元。

2、非服务方信息提供或派遣过程出现的问题，服务方提供咨询和协助，但
不予退费;

六、争议：

1、在合同履行过程中发生争议，双方应当协商解决，也可以请求第三方进
行调解。

2、工作过程中，应严格遵守工作岗位条例，因个人问题导致的安全问题，
服务方不承担相关责任;

七、权利与义务



一.甲方权利和义务

1.甲方在协议期内有义务向乙方提供兼职信息，甲方向乙方提供的岗位信
息必须真实准确有效。

2.甲方必须妥善保管乙方会员的个人资料半年以上,不得将该资料泄露给除
甲方以外的第三人，以保护乙方的个人隐私。

3.甲方在协议期内有义务为乙方成功介绍工作 N次。

二.乙方权利和义务

1.乙方自愿一次性交纳服务费30元成为甲方会员，一经入会即不得退会。

3.协议期内甲方从未为乙方提供信息咨询，乙方有权要求甲方退还信息咨
询费元(由于乙方自身原因，电话停机，不接电话、按乙方的要求提供信息咨询
乙方不接受甲方概不负责。)。

4.乙方在要求介绍工作时必须提前2天与甲方联系,且必须为周末兼职

6.乙方被用人单位录用后，在工作中因个人原因造成的个人损失或 意外事
故 与甲方无关。 

7.乙方面试时不得迟到，迟到概不等候，会员至少提前15分钟到达面试地
点。面试时须带齐会员卡和学生证，否则不予参加面试。乙方同意参加面试而
未到，并未提前通知甲方的甲方有权取消其会员资格。 

三.乙方在以下情况发生任何一项，甲方有权单方面解除协议。

(1)、甲方有证据证明乙方带领或介绍非会员到工作单位或将甲方的岗位信
息转让给中介机构。

(2)、乙方在工作期间如有特殊情况，导致无法正常工作的，须提前向工作
单位负责人说明情况，并电话通知甲方，不得以任何理由或者借口找别人顶替
工作，一经发现立即取消会员资格。乙方工作中须遵守所在 公司 及卖场的相
关规定，工作态度积极向上，不得找任何理由和逃避工作，发现一次扣除当日
工资的一半，发现两次甲方有权取消其会员资格。 

(3)、乙方连续停机满一个月或换号，未通知甲方的。

(4)、甲方有证据证明乙方将会员权利转借他人使用的。

八、本合同有效期限：________年____月____日至________年____月____
日。

甲方(盖章)：__________________乙方：_________________________

代表人(签字)：________________身份证号码：____________________

________年____月____日________年____月____日
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